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FORMATIONS :

Les formations proposées par le Lycée sont porteuses d’emplois et permettent une poursuite d’étude (cf. poursuite d’étude). L'ouverture sur

le développement durable est un complément de formation important.

En liens avec sa labélisation le lycée s’engage a :

-Développer des actions pédagogiques et éducatives de qualité, a I'aide d’un suivi personnalisé des éleves aussi bien dans I'enseignement

que pour I'orientation.

-Optimiser les périodes de formation en milieu professionnel par le biais de relations privilégiées avec les professionnels et les entreprises,

facilitant I'adaptation des jeunes au milieu professionnel.

-Eduquer les éléves a étre autonomes et responsables afin de former les adultes de demain.
-D’accompagner les futurs diplomés a leur insertion sociale et professionnelle ainsi que dans leur possible poursuite d’études.

BAC PRO TISEC BAC PRO TCB

Diplome
(métiers de la transition énergétique et du
numérique)

BAC PRO Technicien en Installation des Systemes
Energétiques et Climatiques

Objectif

Le baccalauréat TISEC forme au niveau IV les éleves
et apprentis a l'installation sanitaire et a l'installation
thermique (systemes de chauffages et climatiques).

De la conception a la pose, I'ensemble de la chaine est
maitrisée. Labels, norme RE 2020, constructions
écologiques : une formation d’avenir !

Diplome
(métiers du bois)
BAC PRO Technicien Constructeur Bois

Objectif

Le baccalauréat Technicien Constructeur Bois est un diplome
national de niveau IV, qui permet d’assurer notamment des
taches de conception et de réalisations (construction neuve et
rénovation) en construction ossature bois et charpente.

Nouveaux matériaux, labels, norme RE 2020, constructions
écologiques : une formation durable !

Cursus

Dipléme d'enseignement professionnel sur une durée de 3 ans.
Formation en entreprise

Des périodes de formation en entreprise réparties en stages de 6 a 8 semaines chacune, sont réalisées au cours des 3 années de formation initiale
Apprentissage possible (20 sem/an en centre de formation)




CAP MENUISIER

CAP SERRURIER METALLIER
APPRENTISSAGE SEULEMENT

Diplome
(métiers du bois)
CAP Menuisier Fabricant Mobilier Agenceur

Objectif

Formation de niveau III, le titulaire du CAP MFMO sait
réaliser et poser les ouvrages de menuiserie et
ensembles d'agencement en bois et matériaux dérivés,
maitrisant les regles de sécurité, choisissant les
matériaux, les matériels et les procédés de mise en
ceuvre. Il assure le réglage des machines, I'exécution
des opérations d'usinage et de pose et la maintenance
de premier niveau.

Du fabricant au poseur, un large choix de métiers !

14 semaines de formation en entreprise
Apprentissage possible (12 sem/an au centre de
formation)

Diplome
(travail des métaux)
CAP Serrurier Métallier

Objectif

Formation de niveau III uniquement par apprentissage, le
titulaire du CAP SM sait travailler des feuilles et des tubes
métalliques creux et pleins. Il maitrise l'usinage et la
conformation manuelle ou mécanique, réalise le montage, la
finition de tout ou partie d'un ouvrage a l'atelier. Il maitrise
différentes techniques de soudage flamme et / ou électrique.
Il réalise la pose et l'installation de tout ou partie d'un ouvrage
et peut assurer la maintenance périodique des ouvrages.

Du soudeur de structures métalliques ferronnier d’art, une
gamme de compétences tres large !

(12sem/an en centre de formation et 24sem/an en entreprise)

CAP possible en 1 an, 2 ans et 3 ans

1%

Cursus

Diplome d'enseignement professionnel sur une durée de 2 ans en apprentissage/en formation initiale.

Trés en lien avec les enjeux du développement durable avec notamment |I’écoconstruction, les économies
énergétiques et les énergies renouvelables, mais aussi les matériaux recyclables et réemployables.

Ces compétences sont de plus en plus recherchées dans le monde du travail !
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Le lycée souhaite donner de I'importance a ses éleves. De nombreux travaux leur

sont confiés :

La Maison Des Lycéens organise
des ventes finangant animations
et sorties.

Notre établissement propose
aussi des rencontres (troupe de
théatre), des expositions etc...

Le personnel est aussi actif au
niveau des cuisines ou le chef
propose un bar a soupes

/salades/ desserts , une préparation par cuisson

sous vide, et anime une commission Menus.

Chaque récréation une vente de gateaux préparés par le chef est effectuée au

bénéfice de la Maison des Lycéens.

Chaque année le lycée organise une
semaine du « batiment et du
développement durable ». Sur cette
semaine de nombreuses activités sont
proposées et animées par des partenaires
et des personnels ou par les éleves.

Montrer les enjeux du développement
durable dans des activités liées a la
formation, aux métiers mais il y a aussi
sur la solidarité, le partage, la culture
etc...

@EOBJECTIFS

1 PAS
DEPAUVRETE

3 MESURES RELATIVES

ALALUTTECONTRE
LESCHANGEMENTS
CLIMATIQUES

BONNE SANTE
ETBIEN-ETRE

TRAVAILDECENT INDUSTRIE, 10
ETCROISSANCE
ECONOMIQUE

16

EDUCATION EGALITE ENTRE
DEQUALITE LES SEXES

INEGALITES
REDUITES

PAIX, JUSTICE 17 PARTENARIATS

ETINSTITUTIONS

EFFICACES lAR[AUSATIGN
DES OBJECTIFS

Y| ®

@llr, DE DEVELOPPEMENT

“»" DURABLE

EAUPROPREET
ASSAINISSEMENT

1 CONSOMMATION
ETPRODUCTION
RESPONSABLES

QO

@
OBJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

Cette semaine permet de découvrir nombreuses activités et idées sur le
développement durable. Venez découvrir notre établissement et la capacité
des éleves a réaliser et présenter leurs projets lors des portes ouvertes qui

auront lieu le 27/03/2021 (8h30-12h30)



